
 

 

 

Berlin, im September 2021 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

dies ist unser aktueller Newsletter 

(ein Brief mit Neuigkeiten). 

Mit diesem Newsletter informieren 

wir unsere NetzwerkpartnerInnen 

und alle am Thema Interessierten 

regelmäßig zu Themen rund um das 

Budget für Arbeit und Inklusion. 

Unsere NetzwerkpartnerInnen sind 

Unternehmen, öffentliche Träger, 

Werkstätten für Menschen mit Be-

hinderung (WfbM) in Berlin sowie 

die Ergänzenden Unabhängigen 

Teilhabeberatungen (EUTB) u.v.m. 

In diesem Newsletter erhalten Sie 

einen Eindruck von unseren Aktivitä-

ten und ein Programm  zu unserer 

Abschlussveranstaltung. 

Viel Freude beim Lesen wünscht 

Christiane Hansen 

Koordinatorin Neukölln 

IÜM A K T U E L L  

Beschäftigungsimpulse für Menschen mit Behinderungen durch Nutzung des Budgets für Arbeit (BfA) 

Ausblick 

Noch 4 Monate bis zum Ende des 

Modellprojekt: Inklusives Über-

gangsmanagement (IÜM) durch 

Nutzung des Budgets für Arbeit 

(BfA). 

Seit 2,6 Jahren arbeiten wir daran, 

Menschen mit Behinderungen in 

den allgemeinen Arbeitsmarkt über-

zuleiten. 

Wir haben in dieser Zeit viel über 

die praktische Umsetzung des 

Budget für Arbeit gelernt. In unserer 

Abschlussveranstaltung, am 10.11 

werden wir über unsere Arbeit be-

richten und konkrete Handlungshil-

fen zeigen. 

Es freut uns sehr, dass vier weitere 

ExpertInnen über das Budget für 

Arbeit sprechen werden. 

Sie sprechen über ihre Arbeit und 

ihre Erfahrungen, aus wissenschaft-

licher, politischer und praktischer 

Sicht. 

Die Fachveranstaltung findet online 

statt. 

Die Teilnahme ist kostenfrei. 

Wir laden zur Fachveranstaltung ein: 

• Ratsuchende 

• ArbeitgeberInnen 

• MitarbeiterInnen in Behörden 

• PolitikerInnen 

• alle anderen interessierten Per-

sonen 

Wir freuen uns, wenn Sie dabei sein 
können. 

Einladung zur Fachveranstaltung N°

2, am 10.11.2021, von 10 Uhr bis 13 

Uhr 

Bitte melden Sie sich bis zum 

6.11.2021 an: 

impuls-berlin@faw.de 

Das gesamte Programm finden Sie 

auf Seite 3 

Wir freuen uns auf Sie! 

Das Projekt Inklusives Übergangsmanagement / IMPULS wird gefördert durch die 

Senatsverwaltung für Arbeit, Integration und Soziales 



 

Möchten Sie sich stärker dem Thema Inklusion widmen? 

Denken Sie darüber nach, wie die Zusammenarbeit zwischen Ihrem 

Stammpersonal und neuen Mitarbeiter/innen mit Behinderungen kon-

fliktfrei gelingen kann? 

Haben Sie Fragen zu finanziellen Fördermöglichkeiten? 

Wir unterstützen Sie gern. 

Wir beraten Sie gerne – individuell und kostenfrei. 
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Newsletter abbestellen? 

Dann schreiben Sie bitte eine E-Mail mit der Betreffzeile 

„Abmelden“ an edith.pausewang@faw.de  

KONTAKT 

IMPULS—Inklusives Übergangsmanagement 

Telefon 030 5682679-0 

E-Mail impuls-berlin@faw.de 

Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH 

Akademie Berlin 

Standort Neukölln 

Tempelhofer Weg 62 

12347 Berlin 

TERMINE: 

Fachtagung N°2 der FAW 

Das Budget für Arbeit 
Erfahrungsaustausch - Inklusion 
Wann? 
10.11.2021 
10:00 Uhr bis 13:30 Uhr 
Wo? 
WebEx - Veranstaltung 

http://www.faw.de
mailto:edith.pausewang@faw.de


 

Programm 

10:00 Uhr Begrüßung durch Akademieleitung 

10:15 Uhr Vorstellungsrunde der ReferentInnen 

10:30 Uhr Vortrag / Podiumsdiskussion 

 Referentinnen: Dr. Tonia Rambausek-Haß, Lea Mattern 

Humboldt-Universität zu Berlin  

 Thema: Explorative Studie zum Umsetzungstand 

des Budgets für Arbeit in Berlin 

11:30 Uhr Pause 

11:45 Uhr Vortrag 

 Referent: Manfred Otto Albrecht 

FAW Hamburg, Fachbereich Rehabilitation  

 Thema: (Miss-) Erfolgsbedingungen Budget für Arbeit 

12:10 Uhr Vortrag 

 Referent: Dr. Hans-Günther Ritz 

Referatsleiter SGB IX/ Teilhabe am Arbeitsleben in der 

Behörde Arbeit, Soziales und Integration, Hamburg, 

2000 – 2013, aktuell: Manager Kommunikation und 

stellvertretender Gesamtprojektleiter im Projekt 

„„Digitale Unterstützung der beruflichen Eingliederung 

gehörloser Menschen“ 

 Thema: Politische Rahmenbedingungen des Budgets für Arbeit 

Konzeption in Hamburg 

12:20 Uhr Pause 

12:30 Uhr Vortrag 

 Referentinnen: Christiane Hansen, Edith Pausewang, 

Maria-Rita Rosenbaum 

FAW Berlin, IÜM 

 Thema: Handlungsempfehlungen für die praktische Umsetzung 

des Budgets für Arbeit in Berlin Projekterfahrung aus 

den letzten drei Jahren der FAW mit dem Modellpro-

jekt: Inklusives Übergangsmanagement (IÜM) unter 

Nutzung des Budgets für Arbeit 

13:00 Uhr Abschlussdiskussion 

 Moderation: Björn M. Kammler 

FAW Berlin 

13:30 Uhr Ende der Tagung 
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